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Scania zapewnia dluzszy czas dziatania autobusoéw i
autokarow

Sukces programu dynamicznych planéw obstugowych, dedykowanych do
pojazdéw ciezarowych, wprowadzonych w 2016 r. przez koncern Scania, stat
sie inspiracjg do opracowania takiego samego programu dla autobuséw nowej
generacji. Eksploatacja kazdego autobusu przebiega inaczej; kazdy pojazd
generuje rowniez niepowtarzalne dane w czasie rzeczywistym. Parametry
eksploatacyjne, takie jak zuzycie paliwa, przebieg czy predkosé, umozliwiaja
firmie Scania opracowanie optymalnego planu czynnosci kontrolnych i
serwisowych.

Scania nieustannie monitoruje dane eksploatacyjne pojazdu, co pozwala bardzo
doktadnie okresli¢ termin przeprowadzenia konkretnych czynnosci kontrolnych i
serwisowych. Ponadto dynamiczne plany obstugowe sg skutecznym potgczeniem
réznych ustug i prewencyjnych czynnosci kontrolnych majgcych na celu wydtuzenie
okresu eksploataciji i rentownosci pojazdu. Umozliwia to zminimalizowanie
nieplanowanych wizyt w serwisie pomiedzy przegladami, co rowniez utatwia prace
zespotdéw odpowiedzialnych za planowanie przewozow.

Program dynamicznych planow obstugowych firmy Scania sktada sie z modutow i
podlega nieustannej aktualizacji na podstawie danych eksploatacyjnych uzyskanych
z pojazdu. To rozwigzanie zapewnia maksymalng wydajnosc przy minimalnej liczbie
przerw w codziennej pracy. Ustuga ta opiera sie na flocie potgczonych z siecig
pojazdéw monitorowanych przez system Scania Fleet Management. Prace
serwisowe sg przeprowadzane w sieci 1200 serwiséw firmy Scania. Liczba
aktywnych uméw w ramach programu dynamicznych planéw obstugowych na catym
swiecie wynosi niemal 100 000. Korzystajgc z doswiadczen tego programu, Scania
oferuje nowy program obstugi serwisowej autobuséw i autokarow.

Zwiekszenie dostepnosci eksploatacyjnej autobuséw, zmniejszenie liczby wizyt w
serwisach czy mozliwos¢ ograniczenia liczby zapasowych autobuséw przetozg sie na
korzysci dla operatoréw autobusow i autokarow” — komentuje Karolina Wennerblom,
dyrektor ds. zarzgdzania produktami i przedsprzedazy,

Scania Buses and Coaches.
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Scania jest wiodgcym $wiatowym dostawcg rozwigzan transportowych. Wspdlnie z partnerami
biznesowymi i klientami wyznaczamy kierunek zmian w obszarze zrbwnowazonego systemu
transportowego. W 2018 r. dostarczylismy klientom 88 000 pojazdéw ciezarowych, 8500 autobuséw
oraz 12 800 silnikéw przemystowych i morskich. Warto$¢ sprzedazy netto wyniosta ponad 137 mld
koron szwedzkich, z czego okoto 20 procent stanowity ustugi. Firma Scania zostata zatozona w

1891 r., a obecnie dziata w ponad 100 krajach i zatrudnia 52 000 pracownikéw. Dziatalno$¢
badawczo-rozwojowa firmy prowadzona jest przede wszystkim w Szwecji oraz w oddziatach w Brazylii
i w Indiach. Produkcja odbywa sie w Europie, Ameryce tacinskiej i w Azji, a regionalne centra
produkcyjne znajdujg sie w Afryce, Azji i Eurazji. Scania jest cze$cig koncernu TRATON SE. Wiecej
informacji dostepnych jest na stronie: www.scania.com.
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